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Wir suchen Sie - als

GESUNDHEITS - UND KRANKENPFLEGER*IN UND
STABSTELLE DER PFLEGEDIENSTLEITUNG

WAS SIND IHRE AUFGABEN?

Erfahrung im ambulanten Pflegesetting

Case - und Care Management

Einsatzplanung und Personaldisposition der
Mitarbeiter*innen in Heimhilfe und Hauskrankenpflege -
mit Blick furs Ganze und dem Ziel, Menschen bestmoglich
Zu unterstitzen

Administrative Unterstltzung der Pflegedienstleiter*innen
Empathische und effiziente Kommunikation mit Klienten,
ihren Angehorigen, Kolleg*innen und Erwachsenen
Vertretungen

Erkennen von Konfliktsituationen und Entwicklung von
Losungsansatzen - mit Ruhe, Weitblick und dem Ziel,
Beziehungen zu starken

Beachtung der Klienten- und Mitarbeiterinnenzufriedenheit
- gemals unserer hohen Qualitatsstandards

WAS BRINGEN SIE MIT?

Ausgebildete*r Diplomierte*r Gesundheits- und
Krankenpfleger*in

§ 64 Stationsleitung nach GuKG

§ 65 nach GuKG - Sonderausbildung in der psychiatrischen
Gesundheits- und Krankenpflege wunschenswert
FUhrerschein Klasse B und Fahrpraxis

Berufspraxis im Gesundheits- und Sozialbereich
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten

Entscheidungs- und Konfliktfahigkeit

Organisationstalent und wirtschaftliches Denken und Handeln
Gute EDV-Anwenderkenntnisse und Interesse/Fahigkeit sich
neue Programme anzueignen
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WAS WIR IHNEN BIETEN?

Bezahlte Mittagspause gemaR SWO Kollektivvertrag - deine
Erholung ist Teil deiner Arbeitszeit

Bezahlte Wegzeiten

Flexibles Dienstplanmodell

Angenehmes Betriebsklima, das gepragt von Wertschatzung
und einem starken Miteinander ist

Nutzung unserer Pool Fahrzeuge

Unterstutzung durch eine grundliche Einschulung
Austauschmoglichkeit bei regelmaligen Teambesprechungen
Fort- und Weiterbildungsangebote fur deine personliche und
fachliche Entwicklung

diverse arbeitsmedizinische und psychologische sowie
gesundheitsfordernde Angebote

Wir fordern aktiv Inklusion - unsere

TUren stehen allen Menschen offen.

Das Buro liegt zentral im Herzen von 1090 Wien. Unsere
Unternehmenskultur steht fur Offenheit, Zusammenarbeit und
gegenseitige Unterstlitzung. Die moderne Infrastruktur, zentrale
Lage und abwechslungsreiche Aufgaben machen das Arbeiten bei
uns besonders attraktiv.

Bezahlung: kollektivvertragliches SWO-Mindestbruttoentgelt gemaf
Verwendungsgruppe 8 fur 37 Wochenstunden (inkl. bezahlter
Pause). Zuzuglich € 870,00 Funktionszulage sowie den
kollektivvertraglichen Zuschlagen. Je nach Qualifikation und
Erfahrung besteht die Bereitschaft zur Uberzahlung, abhangig von
anrechenbaren Vordienstzeiten.

VB : 4000 € brutto

Kontakt:

CARE - RING GmbH
office@care-ring.at
Ferstelgasse 6/9
1090 Wien

01/ 4032052
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